=3 YouthJob

Chef d'équipe et analyste des métaux
AIM Recycling

VIEW THIS JOB ONLINE: https://mail.youthjob.ca/jobs/9846

LOCATION DATE POSTED
999 Montmorency Boulevard, Quebec, QC]| 09-06-2026
Quebec

TYPE OF JOB SALARY

Full Time CAD 27,75

EXPIRY DATE
06-12-2026

MIN. EXPERIENCE
3 years to less than 5
years

www.youthjob.ca
info@youthjob.ca

Job ID
9846

MIN. EDUCATION
No degree, certificate
or diploma

Job Details

Description de I'entreprise

American Iron & Metal (AIM) est une entreprise familiale et un leader mondial reconnu dans I'industrie du recyclage des
métaux avec plus de 125 sites et 4000 employés dans le monde entier. Nous avons continué a prospérer au cours des huit

dernieres décennies grace au dévouement de nos employés et a la confiance et au soutien continus de nos clients.?

Faites partie de I'équipe AIM, une équipe en pleine croissance avec un esprit d'entreprise qui a évolué au fil des ans pour
devenir une entreprise prospere et aux multiples facettes avec des divisions commerciales qui incluent le recyclage des
métaux, le déclassement et la démolition, la vente et le recyclage de pieces automobiles, la fabrication d'assemblages de

soudure, le recyclage des déchets de construction et la production de produits industriels et miniers personnalisés.?

Nous sommes fiers de faire de bonnes choses pour I'environnement afin d'aider a créer un avenir plus vert et plus durable

pour tous.?

C'est simple?; nous le faisons bien. Nous visons I'excellence.?

Ce que nous offrons!

Un salaire compétitif, des vacances, des avantages sociaux et un programme de contrepartie de REER concurrentiels
Programme annuel de bourses pour frais de scolarité de I’AIM jusqu’a 8 500 $ par personne a charge admissible
Les outils et le soutien nécessaires pour réussir dans votre carriere et votre perfectionnement professionnel

Un environnement de travail dynamique et enrichissant qui est aussi trés amusant!
Job Description

Description du poste:

Veiller a ce que les matériaux soient triés, traités et manipulés correctement;

Opérer de I’équipement lourd (chariot élévateur, chargeuse, etc);

Aider a la réception et au tri de certains métaux;
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Mettre a jour I'inventaire;

Assurer le respect des procédures de sécurité, de qualité et des normes de I'entreprise;

Accomplir toutes autres taches connexes;

Analyser différents types de métaux ferreux et non ferreux pour en déterminer la composition a I'aide du spectrometre;
Emettre des rapports d’analyse;

Concevoir des fichiers et programmes permettant d’amélioration des différentes techniques d’analyse;
Effectuer I’entretien des outils d’analyse;

Collaborer avec les autres départements pour optimiser les processus;

Participer a I'intégration et a la formation des nouveaux employés;

Remplacer les membres de |'équipe au besoin;

Contribuer a I'amélioration continue des procédés;

Encadrer, motiver et soutenir les membres de I'équipe dans |'atteinte des objectifs de production;

Planifier et répartir les taches selon les priorités opérationnelles;

Compétences requises:

* Trois ans d’expérience dans un environnement de recyclage industriel, de construction ou de fabrication;
» Connaissance obligatoire des métaux ferreux et non ferreux.

 Francais oral et écrit obligatoire

* Anglais oral et écrit obligatoire

Informations supplémentaires:

Poste permanent, temps plein (40 heures par semaine)
Salaire : 27,75%
Lieu de travail : 999 Montmorency Boulevard, Québec QC G1) 3wW1
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