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Aide-éducateur/Aide-educatrice a la petite Job
10505
enfance
Académie Rire ET Grandir
VIEW THIS JOB ONLINE: https://mail.youthjob.ca/jobs/10505
LOCATION DATE POSTED EXPIRY DATE
1255 boul lebourgneuf, local 150, Québec, QC| 18-08-2026 14-02-2027
Quebec
TYPE OF JOB SALARY MIN. EXPERIENCE MIN. EDUCATION
Full Time CAD 21.23% 1 year to less than 2 Secondary (high)
years school graduation

certificate

Job Details

Aide-éducateur/Aide-éducatrice a la petite enfance :

Exigences du poste :

1-Durée fixe ou contrat: Temps plein;

2-Horaire flexible, Matin, Jour, Commence dées que possible, Heures de travail de 07:30 a 16:30, / 37 heures par semaine;
3-Lieu de travail : Sur place le travail doit étre effectué en personne. Il n'y aucune possibilité de travail a distance;
4-Langues: Francais;

5-Education:

-Dipléme d'études secondaires (Secondaire 5), ou I'équivalent ou expérience équivalente;

-Formation en santé, sécurité et bien-étre des enfants de 0 a 5 ans;

-Formation sur les approches éducatives aupres des enfants de 0 a 5 ans;

6-Expérience: 1 an a moins de 2 ans

7- Titres de compétence (certificats, permis, affiliations, cours, etc.): Certificat de secourisme en petite enfance valide
RCR;

8-Renseignements supplémentaires (SQreté et sécurité): Vérification de casier judiciaire;

9-Qualités personnelles:

-Ponctualité;

-Sens des responsabilités;

-Relations interpersonnelles efficaces;

-Excellente communication écrite;

-Flexibilité;

-Ouverture aux autres;

-Fiable;

-Esprit d'équipe;

-Créativité;

-Honnéteté;

10- -Avantages sociaux :

-Avantages santé: Prestations des soins de la vue, Avantages a long terme
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-Prestations de maternité et parentales, Autres avantages
11- Autres avantages:

-Stationnement gratuit disponible;
-Apprentissage/formation payés par I'employeur;
-Garderie disponible sur place;

-Loisirs et activités sur place;

-Semaine de travail variable ou comprimée;
Job Description

-Assister les collegues dans les taches ménageéres et culinaires;

-Donner le bain, changer les couches et nourrir les nourrissons et les tout-petits;

-Entretenir I'’équipement de garderie;

-Aider les éducateurs de la petite enfance a mettre en ceuvre des programmes qui favorisent le développement physique,
cognitif, émotionnel et social des enfants;

-Diriger les activités des enfants en leur racontant des histoires, en leur enseignant des chansons et en les amenant a des
endroits d'intérét dans la région;

-Aider les éducateurs de la petite enfance et les superviseurs a tenir les dossiers;

-Encourager les enfants a exprimer leur créativité par I'art, le jeu dramatique, la musique et I'activité physique;
-Impliquer les enfants dans des activités en leur racontant des histoires, en leur enseignant des chansons et en préparant
des bricolages;

-Guider et aider les enfants de facon a ce qu'ils prennent de bonnes habitudes pour les repas, la toilette et I'habillage;
-Préparer et servir les collations et disposer les salles ou le mobilier pour le diner et les siestes;

-Fournir aux éducateurs de la petite enfance et aux superviseurs des observations écrites sur les enfants;

-Assister aux réunions des membres du personnel pour discuter des progres et des problémes des enfants;

-Etablir des reglements pour le comportement;

-Assister aux réunions du personnel pour discuter des progres et des difficultés des enfants;

-Etablir des relations avec les collégues et d'autres fournisseurs de services communautaires aux enfants et collaborer
avec ceux-ci;

-Planifier et maintenir un environnement qui protége la santé, la sécurité et le bien-étre des enfants;

-Planifier et organiser des activités pour les enfants d'age scolaire qui participent aux programmes de garde avant et

apres |'école.
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